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Stellenausschreibung für unsere Kindertagesstätte 

Anna Birle mit neuen Elementargruppen 

Unsere Kindertagesstätte Anna Birle ist an einen neuen Standort gezogen und hat sich 

vergrößert. Zu den bisher betreuten 40 Krippenkindern in vier Gruppen, können auch, 

sobald wir Dich gefunden haben, 40 Kinder in 2 Elementargruppen im Alter von 3 Jahren 

bis zum Schuleintritt betreut werden. 

Hast Du Lust in einem engagierten und motivierten Team mitzuarbeiten? Dann bist Du 

bei uns richtig. Hochwertig ausgestattete, helle Räumlichkeiten bieten viel Freiraum für 

deine pädagogische und kreative Arbeit. Unsere Leitsätze sind geprägt von Achtung, 

Toleranz und Vorurteilsfreiheit. Werte, die wir nicht nur den uns anvertrauten Kindern 

vermitteln, sondern auch in unserer täglichen Arbeit leben, damit sich die Kinder und 

jede*r einzelne im Team größtmöglich entfalten kann. 

Unsere Einrichtung bietet Gruppen- und Zusatzräume, die sich an den Bedürfnissen der 

Kinder orientieren, dies wird ergänzt durch ein großes neues Außengelände mit vielen 

Bewegungs- und Erfahrungsmöglichkeiten.   

Wir unterstützen Vielfalt und begrüßen alle Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, 

Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung, Behinderung, 

sowie sexueller Orientierung oder Identität. 

Ausgeschriebene Position 

Wir suchen für unsere Kindertagesstätte Anna Birle ab sofort für die Elementargruppen 

 

 

 

Deine Aufgaben:  

• Planung, Durchführung und Organisation der pädagogischen Arbeit nach HBEP, dem 

Konzept der Kita und den AWO Leitsätzen 

• Wahrnehmung von Gruppen- und Entwicklungsprozessen des einzelnen Kindes und 

Einbezug derselben in die pädagogische Arbeit 

• Begleitung von Kindern aus verschiedenen kulturellen Zusammenhängen 

• Mitwirkung an der konzeptionellen Weiterentwicklung unserer Kita 

 Eine pädagogische Fachkraft: m,w,d (Erzieher, Kinderpfleger, Heilerziehungspfleger        

oder Sozialpädagogen) in Vollzeit (38,5h/5 Tage Woche) 

Nach § 9 (2) HGlG Landesrecht Hessen weisen wir darauf hin, dass Vollzeitstellen grundsätzlich teilbar sind 



• Aufbau einer vertrauensvoller Erziehungspartnerschaft mit den Eltern 

• Digitalgestützte pädagogische Dokumentationen der zu betreuenden Kinder 

• Wahrnehmung der Aufsichtsplicht und des Kindeswohls 

• Kindgerechte Organisation des Tagesablaufs 

• Umsetzung der Kinderechte sowie partizipatorischer Prozesse 

• Regelmäßige Reflexion des eigenen pädagogischen Handelns  

• Konstruktives Arbeiten innerhalb eines Teams 

 

Das bringst Du mit:  

• Freude und Engagement bei der Mitgestaltung der pädagogischen Arbeit  

• Empathie im Umgang mit den Bedürfnissen der Kinder und deren Familien  

• Zuverlässigkeit und Flexibilität  

• Offenheit und Begeisterung für die Themen der Kinder 

• Kreative, kommunikative und interkulturelle Kompetenzen  

• Einfühlungsvermögen, Verantwortungsbewusstsein und Lernbereitschaft  

• Reflexionsbereitschaft des eigenen Verhaltens  

• Identifikation mit den Wertvorstellungen und Zielen der Arbeiterwohlfahrt  

• Die Bereitschaft, die Qualität verbessernden Entwicklungsprozesse umzusetzen  

 

Wir bieten Dir: 

• Neue, helle Räumlichkeiten mit moderner Ausstattung für die optimale pädagogische 

Arbeit 

• Eine offene und wertschätzende Atmosphäre mit flachen Hierarchien und 

Mitgestaltungsmöglichkeiten 

• Gruppenübergreifende, kollegiale Unterstützung in einem engagierten Team 

• Vergütung nach TVÖD Sozial- und Erziehungsdienst  

• Einen unbefristeten Arbeitsvertrag 

• Beteiligung am Jobticket Deutschland 

• Möglichkeit zum Leasen eines Jobrads 

• Einen interessanten und anspruchsvollen Arbeitsplatz  

• Regelmäßige Teamsitzungen Fortbildungen und Supervision 

• Betriebliche Gesundheitsförderung (Sportangebot, Rückenschule, Massagen) 

• Betriebliche Altersversorgung (ZVK) 

 

Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen sendest Du bitte ausschließlich elektronisch an 

die E-Mail-Adresse bewerbung@awo-wiesbaden.de. Die vertrauliche Behandlung Deiner 

Bewerbung wird zugesichert. 

 

 

mailto:bewerbung@awo-wiesbaden.de

